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PUTAENDO

Hustre Municipalidad

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

LLAMESE A OPOSICION DE ANTECEDENTES PARA OCUPAR CARGO DE PROFESIONAL DE APOYO
EN LA MODALIDAD DE PRESTADOR DE SERVICIOS A HONORARIOS EN LA DIRECCION DE

. SEGURIDAD PUBLICA COMUNA DE PUTAENDO.
Profesional del drea social, para el Proyecto “Porticos para Mas
PROFESIONAL DE APOYO Seguridad” — Subsecretaria de Prevencion del Delito
TIPO CONTRATO Prestacion de Servicios a Honorarios
VACANTE 1
MONTO CONTRATO $440.000 bruto mensual
JORNADA LABORAL 22 Horas jornada parcial
DURACION CONTRATO 5 meses
LUGAR DE DESEMPENO Direccién de Seguridad Publica
FUNCIONES ASOCIADAS AL 1- Crear material de difusidn sobre la implementacion del
CARGO portico de televigilancia
2- Coordinar y desarrollar reuniones con instituciones
locales, organizaciones territoriales y funcionales
3- Desarrollar acciones de sensibilizacion y promocion de
los canales de denuncia
4- Crear protocolo de denuncia para la central de cdamaras
de televigilancia
’ 5- Planificar e implementar hitos comunicacionales del
proyecto
6- Desarrollar informe de sistematizacion de la
implementacion del portico
7- Otras labores relativas a la ejecucién e implementacién
del proyecto
1. Poseer una alta motivacion para el trabajo a nivel
PERFIL comunitario e intersectorial
2. Conocimiento en materias de seguridad publica.
3. Experiencia labores de difusion y comunicacionales a
nivel comunitario.
4. Habilidades comunicativasy
5. Capacidad para trabajar interdisciplinariamente, con
una mirada integral
l. REQUISITOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESTUDIOS Titulo universitario en carreras del drea social

Experiencia y habilidades:

Deseable 1 afio experiencia en cargos relacionados con seguridad publica

Experiencia de trabajo en equipo

Experiencia de trabajo a nivel comunitario y con el intersector
Experiencia de trabajo en servicios publicos

Habilidades comunicativas




OTROS

Se deja constancia que los requisitos sefialados constituyen aspectos deseables para el desempefio
de las funciones requeridas, pero no son requisitos adicionales excluyentes.

. CRONOGRAMA DEL PROCESO DEL CONCURSO OPOSICION ANTECEDENTES:
ETAPA FECHAS

Publicacion en pagina Web Municipalidad de | 23 al 29 de mayo de 2024
Putaendo

Cierre recepcion de antecedentes 29 de mayo

Entrevista candidatos/as seleccionados de | 31 de mayo
acuerdo-a sus antecedentes presentados, por
comision municipal.

Entrevista Psicoldgica a postulantes 3y4dejunio
Resolucién del concurso Oposicion | 7 de junio
antecedentes

ANTECEDENTES REQUERIDOS PARA PRESENTARSE AL CONCURSO

Para poder ser considerando postulante habilitado para postular al presente concurso, el
interesado o interesada deberd presentar al momento de la postulacion los siguientes
antecedentes:

a) Curriculum Vitae

b) Fotocopia de Cedula Nacional de Identidad

c) Copia de certificado de titulo profesional

d) Copia de certificados de estudios complementarios y/o capacitaciones

e) Certificado de antecedentes para fines especiales (actualizado)

f) Certificado de inhabilidad simple para trabajar en servicio publico Art 54. de las Bases de
General del Estado. (se adjunta copia).

g) Certificado simple que acrediten experiencia profesional

Los antecedentes deben presentarse en sobre cerrado dirigido a I. Municipalidad de Putaendo, con
Nombre, teléfono y Direccidn de Postulante, no se aceptaran curriculum y antecedentes via correo
electrénico.

Presentarlos en oficina de Personal de la |. Municipalidad de Putaendo en la fecha indicada
anteriormente en horarios de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:30 de lunes a Jueves y Viernes hasta las
13:00 horas, el cierre de recepcidn de antecedentes sera el dia miércoles 29 de mayo, hasta las
17:00 horas. No se recepcionaran antecedentes posterior a ese horario.

PUTAENDO, 22 de mayo de 2024

MAURICIO QUIROZ CHAMORRRO

ALCALDE
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DECLARACION JURADA SIMPLE

YO ;e e e e s, e ,C. Identidad N2 ........ocevvereercrneererennes
Lo0e Yo T oYy 11 ot] [T J=T o TSRS ,
CoMUNA d€  .cceveereereeereeenne e bajo juramento declaro:

>
‘.0

No haber cesado en un cargo publico como consecuencia de haber obtenido una calificacién
deficiente por medida disciplinaria, salvo que hayan transcurrido mas de cinco afios desde la
fecha de expiracion de funciones, como establece el articulo 112 de la Ley N2 18.883, Estatuto

Administrativo de los Funcionarios Municipales.

No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones a cargos publicos, ni hallarse condenado por
crimen o simple delito, como lo establece el articulo 112 de la Ley N2 18.883, Estatuto

Administrativo de Funcionarios Municipales.

Tener salud compatible para el ejercicio del cargo al que postulo, como lo establece el articulo

112de la Ley N2 18.883, Estatuto Administrativo de Funcionarios Municipales.

De conformidad a la letra a) del articulo 56 de la N2 18.575, no tengo vigente o he suscrito
directamente o por terceros, algun tipo de contrato o caucién igual o superior a doscientas
UTM, como tampoco tengo litigios pendientes con algun organismo de la Administracion

Pablica.

De conformidad a la letra b) del articulo 56 de la Ley N2 18.575 no tengo la calidad de, cényuge,
hija o hijo, adoptada o pariente hasta el tercer grado de consaguinidad y segundo de afinidad
inclusive respecto a de las autoridades (Alcalde y Concejales) y de los funcionarios directivos de

la Municipalidad de Putaendo, hasta el nivel de jefes de departamentos o su equivalente.

FIRMA
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FICHA DE POSTULACION

LLAMADO A CONCURSO OPOSICION DE ANTECEDENTES PRESTADOR DE SERVICIOS A
HONORARIOS “PROFESIONAL DE APOYO - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA”

SENOR:
ALCANDE I.MUNICIPALIDAD DE PUTAENDO

PRESENTE
Por la presente:

Manifiesto mi interés en postular al:

CARGO:

ANTECEDENTES DEL POSTULANTE

Apellido Paterno Apellido Materno Nombres
RUT . Correo Electrénico
Teléfono Particular Teléfono Movil Otro teléfono

PROFESION U OFICIO

Para lo cual acompafio los siguientes antecedentes:




FIRMA:
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